
中小建設企業のみなさまへ

中小建設企業のための

事業承継の事例のほか、経営業務管理責任者の要件緩和や建設業許可の円滑な引継ぎなど
スムーズな事業承継を後押しする改正建設業法など紹介しています。 

WEB版事業承継ガイド事業承継ガイド

新潟県長岡市 (株)晴耕舎

一般財団法人 建設業振興基金 経営基盤整備支援センター
TEL:03-5473-4572

https://www.kensetsu-kikin.or.jp/management/syoukeiguide/
▼ URL ▼

ＰＣ、スマホ、
タブレットから
ご覧いただけます。

事業承継はまだ早い･･･
そう考えてはいませんか?

本サイトの主な内容

事業承継をめぐる建設企業の現状

事業承継を行うためのチェックポイント

より詳しく知るための関連サイト

事例に見る事業承継の成功と失敗
- 親族内承継・従業員承継・Ｍ&Ａ -

早期･計画的に
取り組み
ましょう!

中小企業経営者の
2025年における年齢

（約245万人）（約136万人）

70歳
以上

70歳
未満

このうち
約半分が
後継者未定

約４年前（2016年）後継指名を受けた時、経営
状況は低迷していましたが、経営資源（重機や人
材等）を有効活用することにより、生産性向上や
経営改善のめどがついたことが大きな自信と
なり、約２年前に代表取締役に就任しました。
前社長と早期・計画的に取り組んで良かったと
感じています。 

「事業承継の集中支援について」（2020年1月 中小企業庁）より引用


